Avveckling av socialforsakringsnamnderna

Regeringen har foreslagit att socialforsakringsnamnderna avvecklas fran och med den 1
januari 2008. Beslut i d&renden som tidigare avgjorts i socialforsakringsndmnd ska i stéllet
fattas av en tjansteman hos Forsakringskassan.

I och med detta har det startats ett projekt inom Forsékringskassan for att arbeta med de
forandringar som kravs om forslaget beslutas av riksdagen. Férandringarna omfattar manga
olika omraden. Till exempel IT-stod, vagledningar, processer, brev och broschyrer.

Allmant om lagandringen

Beslutsordningen som kommer att ersétta socialforsakringsndmnderna innebér
sammanfattningsvis att utredningen tas fram och stalls samman av en handldggare som
overlamnar drendet till en foredragande. Efter att den foredragande i behdvlig omfattning
redogjort for omstandigheterna i &rendet och skalen for det beslut som l&ggs fram avgors
arendet av en sérskilt utsedd beslutsfattare. Beslutsordningen foreslogs av Forsékringskassan
pa uppdrag av regeringen hésten 2006.

Av propositionen framgar att regeringen forutsatter att Forsakringskassan tillampar den
foreslagna beslutsordningen pa de arenden som i dag avgors av socialforsakringsnamnd.

De &rendeslag som berdors ar

- sjukersattning/aktivitetsersattning, med vissa undantag
- handikappersattning och vardbidrag

- &renden om livranta, med vissa undantag

- assistansersattning

- sdrskild efterlevandepension

Foérandringar i verksamhetens IT-st6d

Pa grund av den korta tiden fram till arsskiftet kommer ett begransat IT-stod i kombination
med Gvergangsrutiner att levereras i januari 2008, sa att handlaggning kan ske av den nya
beslutsordningen. En kompletterande IT-leverans kommer att ske i juni 2008.

Inférandeaktiviteter inom verksamheten

Med anledning av lagandringen kommer det att ske revideringar av vagledningar. Innehallet
kommer att anpassas till de nya forutsattningarna med bland annat en gemensam text om den
nya beslutsordningen i de formansspecifika vagledningarna. Det kommer &ven att ske
forandringar i formanernas processer och metodstod. For att arbetet enligt den nya
beslutsordningen ska fungera kommer det att finns nya samt omarbetade brev och mallar som
till exempel missiv och beslutsbrev.

Utbildning kommer att ges till berérda handlaggare (de som utreder réatten till forman och de
som beraknar erséttningens storlek), féredragande, beslutsfattare och enhetschefer. Arbetet
som bedrivs med végledningar, processer, brev och blanketter kommer att utgora innehallet i
utbildningarna.

Forutom ovan ndmnda &ndringar medfor lagédndringen dven andringar i bland annat
informationen till allménheten, Forsékringskassans riktlinjer for att skriva beslut och
Forsakringskassans arbetsordning.



